OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA Zalacznik nr 1
Ochronie podlegaja :
1. Oddzial Dyrekcja

Ochrona siedziby Dyrekcji w Poznaniu ul. Chwiatkowskiego 34 - obsada portierni jednoosobowa w
dni tygodnia od poniedziatku do pigtku od 6.00 do 18.00. Wymagana ogdlna sprawnos¢ fizyczna
bez koniecznosci posiadania licencji pracownika ochrony.

Ochronna powinna zabezpieczy¢ siedzibe Dyrekcji oraz mienie w budynku.

Zakres obowigzkow:

— pobieranie i zdawanie kluczy do siedziby Dyrekcji przed i po zakonczeniu stuzby w portierni
Oddzialu Chwiatka w Poznaniu ul. Chwiatkowskiego 34.

— prowadzenie statego nadzoru wizyjnego nad holem wejsciowym w siedzibie,

— witanie wszystkich wchodzacych do budynku interesantow i1 ofiarowanie im pomocy w
odnalezieniu celu wizyty,

— obsluga szafek z kluczami, tj. wydawanie 1 przyjmowanie kluczy pracownikom Dyrekcji.
Kazde wydanie i ponowne przyjecie klucza nalezy odnotowaé¢ w ksigzce wydawania kluczy.
Musi si¢ tam znalez¢  numer klucza, nazwisko pobierajacego/zdajacego, nazwisko
wydajacego/odbierajacego i1 odpowiednie podpisy.

— W sytuacji zaistnienia zdarzen takich jak: pozar, awaria urzadzen technicznych, kradziez,
wlamanie czy dewastacja podjecie pierwszych zawiadomienia odpowiednich stuzb (policja,
straz pozarna, pogotowie) oraz potwierdzenie tego faktu w ksiazce stuzby.

2. Oddzial Malta

Poznan, ul. Wiankowa 3 - teren o pow. 7,7 ha z budynkami i budowlami oraz 5,5 ha jeziora
(fragment wydzielony do ochrony)

Budynki i budowle:

- hangar z zespolem szatniowym, restauracja, przychodnia POPON (obiekt 408)

- bowling i rejon 400

- budynek obstugi imprez wraz z restauracja (obiekt 302)

- trybuny gtowne - (obiekt 303)

- tablica wynikow (obiekt 313)

- wieza sg¢dziowska na mecie (obiekt 301)

- wiezyczki sedziow linii startu “500” 1 “200” wraz z systemem areacji (obiekt 201)

- stacja transformatorowa ST - 2 (obiekt 407)

- przepompownia $ciekow (obiekt 406)

- budynek multimedialny (obiekt 422)

- teren kapieliska w okresie letnim (poza sezonem reagowac na system alarmowy), (rejon 800)
- plac do mycia i sktadowania todzi wraz z trybung

- parking glowny

- sie¢ wod - kan

- linie energetyczne

- drogi i place

- ogrodzenia

Ochrona calodobowa. Minimalna liczba trzech pracownikéw na zmianie, podzielona na trzy
posterunki.



WYMAGANIA MINIMALNE DOTYCZACE PRACOWNIKOW

- posterunek nr 1 - jedna osoba w recepcji obiektu 302 w godzinach 7.00 — 19.00 - kobieta o mitej
aparycji 1 wysokiej kulturze osobistej, w dobrej kondycji fizycznej, bez orzeczenia o
niepelnosprawnosci, ze znajomoscia jezyka angielskiego co najmniej na poziomie A2
poswiadczong odpowiednim §wiadectwem lub certyfikatem, z uprawnieniami kwalifikowanego
pracownika ochrony fizycznej, minimum dwa lata doswiadczenia jako pracownik ochrony,
zaakceptowana przez Kierownika oddziatu. Na wniosek kierownika oddziatu wykonawca
zobowigzany jest zastgpi¢ osobe obstugujaca recepcje inng osoba. Ztozony wniosek nie wymaga
uzasadnienia.

0Od 19.00 do 7.00 - kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, w wieku do 45 lat, w dobrej
kondyc;ji fizycznej, bez orzeczenia o niepetnosprawnosci, osoba ogdlnie sprawna, bez ograniczen
ruchowych 1 istotnych wad wzroku 1 stuchu minimum dwa lata dos§wiadczenia jako pracownik
ochrony,

- posterunek nr 2 - jedna osoba w recepcji obiektu 408 - catg dobe - kwalifikowany pracownik
ochrony fizycznej, w wieku do 45 lat w dobrej kondycji fizycznej, bez orzeczenia o
niepetnosprawnosci, ogolnie sprawny , bez ograniczen ruchowych i istotnych wad wzroku i shuchu
minimum dwa lata do§wiadczenia jako pracownik ochrony,

- patrol jednoosobowy calodobowy - kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, w wieku do 45
lat w dobrej kondyc;ji fizycznej, bez orzeczenia o niepetnosprawnosci, osoba ogdlnie sprawna, bez
ograniczen ruchowych i istotnych wad wzroku 1 stuchu minimum dwa lata doswiadczenia jako
pracownik ochrony.

W trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia Wykonawca winien bezwzglgdnie przedstawic¢
kierownikowi obiektu dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i wiek pracownikow, o ktorych
mowa powyzej. Procedura ta obowigzuje przy kazdorazowej zmianie pracownika przez
Wykonawce.

Limit wieku nie dotyczy kierownika ochrony obiektu.

1. PRZYJMOWANIE I ZDAWANIE SLUZBY

- obchdd z pracownikiem przyjmujacym stuzbe zmiany w poszczegdlnych lokalizacjach
- stwierdzenie zgodnosci stanu pojazddw i lodzi na terenie obiektu z ewidencja

- sprawdzenie wpisow w ksigzkach stuzby

- sprawdzenie stanu optotowania i bram

- 0g6lny stan obiektu

2. ZAKRES OBOWIAZKOW

Postanowienia ogdlne:

Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do znajomosci ,,Regulaminu ochrony oddzialu Malta” oraz
»Regulaminu porzadkowego oddziatu Malta”

Zakres obowigzkow ogdblny:

- interwencja w przypadku naruszenia regulaminu obiektu

- nie dopuszczanie do zastawiania drog 1 wyj$¢ ewakuacyjnych

- przestrzeganie przepisOw przeciwpozarowych

- zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa zycia, zdrowia i nietykalnosci osobistej osob
znajdujacych si¢ w obiekcie 1 na terenach chronionych

- ochrona mienia znajdujacego si¢ w obiekcie i na terenach chronionych przed kradzieza i
dewastacja



- podjecie dziatan zapobiegajacych przestgpstwom i wykroczeniom przeciwko kradziezy i
dewastacji mienia, a takze przeciwdziatajacych powstaniu szkody wynikajacej z tych zdarzen

- zabezpieczenie wyznaczonych terenow chronionych przed dostgpem oséb nieupowaznionych
- wspolpraca z odpowiednimi stuzbami (policja, straz pozarna, pogotowie)

- informowanie na biezgco kierownictwo oddziatu o brakach zabezpieczenia mienia przed
kradzieza, wlamaniem, a takze o naruszeniu przepisOw z zakresu zabezpieczenia mienia przez
pracownikow Wykonawcy

- w sytuacji zdarzen losowych takich jak: pozar, awaria urzagdzen technicznych, kradziez, wlamanie
czy dewastacja podjgcie pierwszych czynnosci zapewniajacych bezpieczenstwo osob i
zabezpieczenie mienia znajdujgcego si¢ w rejonach zagrozonych, a nastepnie zawiadomienie
kierownika obiektu i odpowiednich stuzb oraz potwierdzenie tego faktu w ksigzce stuzb

Posterunek nr 1 w obiekcie 302:

- sumienne wypetianie punktéw ogdlnego zakresu obowigzkow

- obstuga centrali telefonicznej

- wydawanie 1 przyjmowanie kluczy pracownikom obiektu 1 innym osobom upowaznionym przez
kierownictwo obiektu

- udzielanie informacji interesantom 1 klientom

- obserwacja monitoringu i obstuga systemu dostepu — zakaz wpuszczania na teren obiektu
pojazdow do tego nieuprawnionych

- obstuga komputera w zakresie kontroli kalendarza okres$lajacego imprezy i wydarzenia
realizowane na terenie oddzialu

- obstuga centrali systemu antywtamaniowego

- obstuga centrali systemu przeciwpozarowego obiektu

- obstuga centrali sygnalizacji awarii przepompowni

- wydawanie 1 przyjmowanie oraz sporzadzanie protokotéw zdawczo — odbiorczych
wypozyczanego sprzgtu, na podstawie informacji przekazanych przez kierownictwo oddziatu

Posterunek nr 2 w obiekcie 408:

- sumienne wypetianie punktéw ogdlnego zakresu obowigzkow

- wydawanie i przyjmowanie kluczy pracownikom obiektu i innym osobom upowaznionym przez
kierownictwo obiektu

- udzielanie informacji interesantom 1 klientom

- obstuga centrali systemu przeciwpozarowego obiektu

- obstuga centrali sygnalizacji awarii przepompowni

- wydawanie 1 przyjmowanie oraz sporzadzanie protokotéw zdawczo — odbiorczych
wypozyczanego sprzetu, na podstawie informacji przekazanych przez kierownictwo oddziatu

- w godzinach 19.00 — 7.00 w przypadku opuszczenia obiektu przez wszystkich uzytkownikow
pracownik posterunku nr 2 wlacza si¢ w patrolowanie obiektu na zewnatrz.

Patrol:

- sumienne wypetianie punktéw ogdlnego zakresu obowigzkow

- obowiazuje minimum 12 patroli w ciggu doby w nieregularnych odleglo$ciach czasowych nie
dtuzszych niz 1,5 godziny

- w ramach patrolu obowiazuje kontrola wszystkich posterunkow oraz obiektu ze szczegdlnym
uwzglednieniem budynkow

- w godzinach wieczornych zapalanie, a w rannych gaszenie o$wietlenia terenu

- obserwacja brzegow jeziora, wytapywanie wedkarzy ktusownikow

- otwieranie 1 zamykanie pomieszczen i bram zgodnie z wytycznymi zgltaszanymi przez
kierownictwo 1 pracownikow obiektu

- natychmiastowe reagowanie na sygnaty o wlaczeniu si¢ ktoéregos z alarmow w posterunkach w
poszczegbdlnych obiektach



- otwieranie 1 zamykanie bram ogradzajacych plac mety toru regatowego: latem o godzinach 05:00 i
24:00 1 zima 06:00 1 23:00.

- zglaszanie kierownictwu obiektu wszelkich zauwazonych usterek, uszkodzen, niebezpieczenstw
powstalych wskutek naturalnego zuzycia lub dziatania sit przyrody.

- w czasie silnych wiatréw czesta kontrola cumowania sprzetu ptywajacego 1 w razie koniecznos$ci
dodatkowe ich cumowanie.

- usuwanie wszelkiego nielegalnego handlu i nieuzgodnionych z kierownictwem obiektu akcji
reklamowych 1 promocyjnych

- zapobieganie parkowaniu wszelkich pojazdow (aut, przyczep do todzi itp.) w miejscach do tego
nieprzeznaczonych

- przed rozpoczgciem zawodow otwieranie wskazanych przez kierownictwo oddziatu pomieszczen
- po zakonczeniu zawodow zamykanie pomieszczen po ich uprzednim sprawdzeniu pod wzgledem
ppoz., wylaczeniu urzadzen, zamknigciu okien i wylaczeniu $wiatet

Postanowienia koncowe:

- Wszyscy pracownicy ochrony maja obowigzek realizowania polecen kierownictwa oddziatu w
zakresie szeroko pojetej ochrony mienia.

- wykonawca winien na swoj koszt zainstalowac¢, konserwowac 1 obslugiwa¢ system kontroli
straznika sktadajacy si¢ z min 14 punktéw kontrolnych rozmieszczonych na terenie objetym
ochrona.

WYMAGANIA PROCEDURALNE I SPRZETOWE OCHRONY
- kontrola inspektora lub osoby do tego uprawnionej 1x w dzien i 1x w nocy z wpisem w ksigzke
stuzby

- dysponowanie grupami interwencyjnymi uzbrojonymi

- dojazd GI na obiekt w dzien max do 15 min, w nocy do 10 min

- rower do dyspozycji patrolu

- latarki

- §rodki przymusu bezposredniego (tonfa, kajdanki, gaz)

- znajomos$¢ systemu pozarowego SSP

- znajomos¢ obstugi monitoringu CCTV

- dysponowanie centrum monitorowania

- pracownicy wyposazeni w jednolity ubior i radiotelefony

- szef ochrony wyposazony w telefon komorkowy

UWAGI OGOLNE

- pracownikow ochrony obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu i stosowania innych
srodkow odurzajacych

- pracownikow ochrony obowigzuje zachowanie zasad dyscypliny oraz wlasciwej prezencji

- pracownikow ochrony obowigzuje catkowity zakaz udzielania osobom postronnym informacji
dotyczacych obiektu i innych pracownikdéw

3. Oddzial Hotel Camping Malta

Obiekt zlokalizowany jest w Poznaniu przy ul. Krancowej 98. Hotel Camping Malta obejmuje
teren 0 powierzchni 3,5 ha na ktorym znajduja sie:
jeden budynek siedmiosegmentowy, jeden budynek dwunastosegmentowy, jeden budynek
pigciosegmentowy, dziewig¢ budynkéw blizniaczych. Razem 70 domkéw  hotelowo-
campingowych.

Na terenie obiektu znajdujg si¢ rowniez:

budynek recepcji,



budynek restauracji rycerskiej
budynek pubu wraz z kuchnig letnia,
budynek sanitariatow wraz z pralnia,
pole caravaningowe

pole namiotowe

budynki garazowe

drogi i place

Teren obiektu ogrodzony jest ptotem z przeset metalowych modutowych. Teren wyposazony jest w
system monitoringu 18 kamer zewn¢trznych.
Wjazd na teren odbywa si¢ bramag glowng z szlabanem otwieranym zdalnie przez pracownika
ochrony. Ruch na terenie obiektu odbywa si¢ po Scisle okreslonych drogach wewnetrznych. Obiekt
posiada dwie oznaczone bramy ewakuacyjne.

Ochrona catodobowa — od 01.02.2016 do 30.11.2016 dwodch pracownikdw na zmianie,
podzielonych na posterunek staly i patrol pieszy w terenie.

Od 01.01.2016 do 31.01.2016 oraz od 1.12.2016 do 31.12.2016 jeden pracownik na zmianie, na
posterunku staltym.

1. PRZYJMOWANIE I ZADAWANIE SLUZBY

obchdd z pracownikiem przyjmujacym stuzbg zmiany w poszczegdlnych lokalizacjach
staty posterunek — brama wjazdowa do hotelu

stwierdzenie zgodno$ci stanu pojazdow na terenie obiektu z ewidencja

sprawdzenie wpisow w ksigzkach stuzby

sprawdzenie stanu iloSciowego i technicznego gasnic

sprawdzenie stanu ogrodzenia oraz bram ewakuacyjnych

0golny stan obiektu

2. ZAKRES OBOWIAZKOW

Posterunek nr 1

obsluga systemu monitoringu

kontrola 0s6b wchodzacych na teren hotelu

prowadzenie ewidencji pojazdow wjezdzajacych 1 wyjezdzajacych z terenu hotelu

interwencja w przypadku naruszenia regulaminu obiektu

nie dopuszczanie do zastawiania drog i1 wyj$¢ ewakuacyjnych

przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych

zabezpieczenie recepcji

Scista wspotpraca z recepcja

dodatkowe obchody terenu w miesigcu styczniu i grudniu, czgstotliwo$¢ ustalona zostanie z
zamawiajacym

Posterunek nr 2

Patrol pieszy jednoosobowy

obowigzuje ciagle patrolowanie terenu w ciggu doby

w ramach patrolu obowigzuje kontrola obiektu ze szczegdlnym uwzglednieniem budynkéw oraz
stan ogrodzenia

® pomoc przy ustawieniu przyczep na polu caravaningowym

e sprawdzanie faktycznego stanu pola namiotowo - carawaningowego ( ilo$¢ samochoddow,



przyczep campingowych i namiotdw) ze stanem w ksigzce meldunkowej recepcji.
e Scista wspodtpraca z posterunkiem nr 1.

3. OBOWIAZKOWE UMUNDUROWANIE

kazdego pracownika ochrony na obiekcie Camping MALTA obowigzuje umundurowanie
zgodne z umundurowaniem firmy ochroniarskiej ( koszula, krawat, spodnie, marynarka lub
bluza, identyfikator)

pracownicy pelnigcy patrol w nocny ubrani w na bojowo.

4. UWAGI OGOLNE

e na chronionym obiekcie musi by¢ wprowadzony system kontroli pracownika ochrony typu
guard lub réwnorzgdny

e pracownikéw ochrony obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholui  stosowania
innych srodkéw odurzajacych

e pracownikéw ochrony obowigzuje zachowanie obowigzujacych zasad dyscypliny oraz
wlasciwej prezencji

e pracownikéw ochrony obowigzuje catkowity zakaz udzielania osobom postronnym informacji
dotyczacych obiektu i innych pracownikow

e pracownikOw ochrony obowigzuje przestrzeganie norm wspotzycia spotecznego 1 wysokiej
kultury osobistej

3. WYMAGANIA SPRZETOWE OCHRONY

® wszyscy pracownicy ochrony muszg by¢ wpisani na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony,

e kontrola inspektora lub osoby do tego uprawnionej 1x w dzien i 1Xx w nocy z wpisem w
ksiazke stuzby

e dysponowanie grupg interwencyjng uzbrojong

dojazd GI na obiekt w dzieh max do 15min w nocy do 10min

latarki

srodki przymusu bezposredniego

1x na dobg kontrola alkomatem przez zaloge GI wszystkich pracownikéw bedacych na zmianie,

rowniez w nocy

e znajomo$¢ obstugi monitoringu

e obsluga komputera

e dysponowanie centrum monitorowania

e kazdy pracownik minimum dwa lata doswiadczenia jako pracownik ochrony

4. Oddzial MOS

Mtodziezowy Osrodek Sportowy, Poznan ul. Gdanska 1, teren ogrodzony o pow. 3 ha. Monitoring
24 godzinny oraz ochrona osobowa — jedna osoba wpisana na liste¢ kwalifikowanych pracownikoéw
ochrony fizycznej, ogdlnie sprawna, bez ograniczen ruchowych i istotnych wad wzroku i stuchu,

- od poniedziatku do piatku w godz. 20.00 — 8.00,

- w soboty, niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy: w okresie od 1 kwietnia do 30
pazdziernika w godz.18.00 — 8.00, w okresie od 1 listopada do 31 marca w godz. 16.00 — 8.00 .
Patrolowanie terenu o$rodka minimum 3-krotnie potwierdzone na bramce.

Budynki i budowle objete ochrona:

- budynek C - biurowy,



- budynek A - pigtrowy,

- budynek B - swietlica,

- boisko z bieznig tartanowa,
- korty tenisowe,

- trybuny,

- pomieszczenia magazynowe
- tereny parkowe os$rodka

REGULAMIN OCHRONY - MLODZIEZOWY OSRODEK SPORTOWY
e Rozpoczecie 1 zakonczenie stuzby:

- od poniedziatku do pigtku w godz. 20.00 — 8.00,

- soboty, niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy: w okresie od 1 kwietnia do 30
pazdziernika w godz.18.00 — 8.00, w okresie od 1 listopada do 31 marca w godz. 16.00 —
8.00

- sprawdzenie faktycznego stanu Osrodka w momencie przybycia na shuzbe oraz w
momencie zakonczenia stuzby

e Zakres obowigzkow:

- zamykanie bramy Os$rodka po wyjsSciu z obiektu ostatniego uzytkownika (ok. godz.
22.00),

- patrolowanie terenu o$rodka minimum 3-krotnie w_réznych odstepach czasowych,
potwierdzone na bramce,

- obchdd Osrodka polega na nadzorze terenu w tym: budynkow (budynek biurowy, budynek
z pomieszczeniami dydaktycznymi 1 szatniami, $wietlica), boiska z bieznig tartanowa,
kortéw tenisowych, trybun, pomieszczen magazynowych, sprawdzenie stanu ogrodzenia,

- przestrzeganie przepisOw porzadkowych oraz przeciwpozarowych,

- pilnowanie przestrzegania regulaminu o$rodka dotyczacego uzytkownikow

- powiadamianie kierownictwa Os$rodka oraz odpowiednich stuzb w sytuacjach
zagrazajacych zyciu lub mieniu

e Obowigzkowe umundurowanie:

- kazdego pracownika ochrony na obiekcie obowigzuje umundurowanie zgodne z
umundurowaniem firmy ochroniarskiej (koszula, krawat, spodnie, marynarka lub bluza i
identyfikator)

obowigzuje $Scista wspotpraca z kierownictwem oraz pracownikami Osrodka,
pracownikow ochrony obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu i stosowania
innych srodkéw odurzajacych,

e pracownikdw ochrony obowigzuje zachowanie obowigzujacych zasad dyscypliny oraz
wlasciwej prezencji,

e pracownikdw ochrony obowigzuje catkowity zakaz udzielania osobom postronnym
informacji dotyczacych obiektu i innych pracownikow.

5. Osrodek Przywodny Rataje,
Poznan os. Piastowskie 106 a - teren ogrodzony o pow. 5,76 ha na ktorym znajdujg si¢: budynek

gléwny - bowling, klub fitness, budynek biura, parking, budynek przepompowni, korty tenisowe,
skatepark, boiska do siatkdéwki plazowej, boiska do pitki noznej, plac zabaw.



Ochrona Os$rodka 24 godzinna.

-~ Od 1 stycznia do 30 kwietnia — 12 godzin ochrona bezosobowa ( przycisk antynapadowy w

barze bowling) i 12 godzin ochrona osobowa ( 1 osoba patrolujaca teren) w godzinach od 20.00

do 8.00

- Od 1 maja do 30 wrze$nia — 12 godzin ochrona bezosobowa ( przycisk antynapadowy w
barze bowling) 1 12 godzinna ochrona osobowa ( 1 osoba patrolujgca teren) + system
antynapadowy. (w godz. 18:00 — 6:00)

- Od 1 pazdziernika do 31 grudnia — 12 godzin ochrona bezosobowa (przycisk antynapadowy

w barze bowling) i 12 godzin ochrona osobowa ( 1 osoba patrolujaca teren) w godzinach 20.00

do 8.00.

Regulamin Ochrony — Os$rodek Przywodny Rataje w zalaczeniu.

Basen Rataje

Poznan, os. Piastowskie 53 — teren nieogrodzony na ktérym znajduje si¢ budynek gtéwny basenu.
Ochrona bezosobowa (przycisk antynapadowy w recepcji basenu) — do 30 czerwca 2016.

REGULAMIN OCHRONY - OSRODEK PRZYWODNY RATAJE

1. Rozpoczgcie i1 zakonczenie stuzby:

- obowigzkowe zamykania bram Osrodka — zamknigcie 22.00, sezon zimowy zamknigcie o 18.00.
- sprawdzenie faktycznego stanu O$rodka w momencie przybycia na stuzbe oraz w momencie
zakonczenia shuzby,

- sprawdzenie stanu plotu oraz bram ewakuacyjnych.

2 Zakres obowigzkow:

e obowigzuje minimum 12 patroli w ciggu dyzuru w odleglo$ciach czasowych nie dtuzszych niz
60 min. ( ochrona od 20.00 do 8.00)

e obchod Osrodka polega na nadzorze terenu ogrodzonego w tym : placu zabaw, boisk, skate
parku, kortow tenisowych, budynku kregielni, budynku biura oraz parkingu ,
przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych,
zakaz wpuszczania samochodow na teren Osrodka bez uprzedniej zgody kierownictwa,
pilnowanie przestrzegania regulaminu o$rodka dotyczacego uzytkownikow.

3. Obowigzkowe umundurowanie:

— kazdego pracownika ochrony na Obiekcie obowigzuje umundurowanie zgodne z
umundurowaniem firmy ochroniarskiej ( koszula, krawat, spodnie, marynarka lub bluza i
identyfikator)

— Pracownicy ochrony musza by¢ wpisni na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony.

4. Obowiazuje $cista wspolpraca z kierownictwem oraz pracownikami O$rodka.

6. Lodowisko Chwialka

Obiekt zlokalizowany miedzy ulica Chwiatkowskiego a Zelazka. (hala lodowiska i budynek
uslugowo-magazynowy wraz z zapleczem technicznym): przez caly rok, catlodobowo 1 osoba.
Rozliczenie nastepowac bedzie na podstawie ryczattu wedhug stawki podanej w ofercie.

7. Oddzial Arena



Jedna osoba wpisana na list¢ kwalifikowanych pracownikéw ochrony, na statym posterunku
w budynku hali (wejscie C — portiernia)

ZAKRES OBOWIAZKOW

1. Obstuga portierni hali Arena:

- wydawanie (1 przyjmowanie) kluczy pracownikom hali, przedstawicielom grup trenujacych,
organizatorom imprez i innym osobom upowaznionym przez kierownictwo obiektu,

- obstuga centralki telefonicznej w tym udzielanie informacji interesantom, dokonywanie potaczen
telefonicznych miejskich z telefonami wewnetrznymi w budynku hali Arena i w budynku zaplecza
technicznego hali,

- obstuga centrali systemu sygnalizacji pozaru i dzZwigkowego systemu ostrzegania (DSO),

- obstuga centrali systemu antywtamaniowego,

- udzielanie informacji klientom i interesantom,

- zapisywanie w zeszycie wypozyczen wydanego 1 przyjetego sprzetu (Srodkow trwatych nizszej
wartosci typu stoliki, krzesta, wieszaki, stanowiska charakteryzatorskie i inne) na podstawie
ustnych 1 pisemnych informacji udzielonych przez kierownictwo hali,

- meldowanie (i wymeldowywanie) gosci przybytych do pokoi goscinnych (na podstawie ustnych i
pisemnych informacji udzielonych przez kierownictwo hali),

- zapisywanie w zeszycie treningéw faktu odbycia si¢ planowanych zaje¢,

- kontrola 0s6b wchodzacych na teren hali w godzinach od 22:00 do 6:00,

- interwencja w przypadku naruszenia regulaminu obiektu,

- nie dopuszczanie do zastawiania drog 1 wyj$¢ ewakuacyjnych,

- przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych,

2. w soboty, niedziele, dni ustawowo wolne od pracy oraz w pozostalych dniach po
zakonczonej pracy pracownikéw hali sprawdzenie faktu opuszczenia obiektu przez
wszystkie osoby oraz obchod obiektu wewnatrz, w odlegto$ciach czasowych nie dluzszych
niz 60 minut,

3. sprawdzenie poprzez naci$ni¢cie klamki wszystkich drzwi prowadzacych do obiektu i
pomieszczen wewnatrz hali — w przypadku stwierdzenia faktu niezamknigcia drzwi na klucz
— wykonanie tej czynnosci,

4. sprawdzenie faktu pogaszenia $wiatel i pozamykania okien — w przypadku stwierdzenia
takich sytuacji Wykonawca zobowigzany jest wejs¢ do danego pomieszczenia, zamknad
okno i zgasi¢ §wiatlo,

5. zapewnienie porzadku i1 bezpieczenstwa zycia, zdrowia i1 nietykalnosci osobiste] osob
znajdujacych si¢ w obiekcie i na terenach chronionych.

6. ochrona mienia znajdujgcego si¢ w obiekcie 1 na terenach chronionych przed kradziezg i
dewastacja,

7. podjecie dziatan zapobiegajacych przestepstwom 1 wykroczeniom przeciwko kradziezy i
dewastacji mienia, a takze przeciwdziatajacych powstaniu szkody wynikajacej z tych
zdarzen,

8. zabezpieczenie = wyznaczonych  terendw  chronionych  przed dostgpem  0sob
nieupowaznionych,

9. wspdlpraca z odpowiednimi stuzbami (policja, straz pozarna , pogotowie),

10. informowanie na biezgco Zamawiajgcego o brakach zabezpieczenia mienia przed kradzieza,
wlamaniem, a takze o naruszeniu przepisOw z zakresu zabezpieczenia mienia przez
pracownikow Wykonawcy.

11. w sytuacji zdarzen losowych takich jak: pozar, awaria urzadzen technicznych, kradziez,
wlamanie czy dewastacja podjecie pierwszych czynnos$ci zapewniajacych bezpieczenstwo
0sOb 1 zabezpieczenie mienia znajdujacego si¢ w rejonach zagrozonych, a nastgpnie
zawiadomienie kierownika obiektu i odpowiednich stuzb oraz potwierdzenie tego faktu w



ksigzce shuzb.

WYMAGANIA SPRZETOWE OCHRONY

e dysponowanie grupg interwencyjng uzbrojong

dojazd GI na obiekt w dzieh max do 15 min w nocy do 10 min

latarki

srodki przymusu bezposredniego (tonfa,kajdanki,gaz)

znajomo$¢ systemu pozarowego SSP

znajomos$¢ obstugi monitoringu CCTV

obstuga komputera

dysponowanie centrum monitorowania

e kazdy pracownik minimum rok doswiadczenia jako pracownik ochrony

UWAGI OGOLNE

e pracownikéw ochrony obowiazuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu i stosowania
innych srodkéw odurzajacych

e pracownikow ochrony obowigzuje zachowanie obowigzujacych zasad dyscypliny oraz
wlasciwej prezencji

e pracownikoOw ochrony obowigzuje catkowity zakaz udzielania osobom postronnym informacji
dotyczacych obiektu i innych pracownikéw

UWAGA!

W zwigzku z tym, ze obstuga portierni w HWS Arena polega m.in. na obstudze centrali systemu
sygnalizacji pozaru 1 dzwickowego systemu ostrzegania (DSO) 1 centrali systemu
antywlamaniowego 1 konieczne jest przeprowadzenie szkolen z zakresu obstugi central i
znajomosci obiektu, pomieszczen i podziatu na poszczegoélne strefy. Wykonawca zobowigzuje sig
przed przystapieniem do $wiadczenia ustugi na Oddziale Arena, odby¢ szkolenie w w/w zakresie.

8. Oddzial Golecin

Dotyczy ochrony obiektu ktory miesci si¢ w Poznaniu na ul. Warminska 1
Oznaczenia geodezyjne obr. Golecin arkusz 36, dz. 17, 18/2, 18, 19, 20, 21 teren o pow. 23,14 ha z
budynkami 1 budowlami.

Budynki 1 budowle :

— budynek administracyjny

— kawiarnia tenisowa

— pawilon kortowy

— pawilon prasowy

— budynek warsztatowo-garazowy
— budynki magazynowe

— budynki garazowe

— budynek sterownia — wieza

— elektroniczna tablica wynikow
— wiata magazynowa

— baseny odkryte

— budynki trafostacji

— budynki kas



budynki WC

budynki hotelowe

budynek energetyczny

sie¢ wod-kan

linie energetyczne

stadion centralny z torem Zuzlowym
korty tenisowe

stadion lekkoatletyczny

boisko pitki noznej

rzutnia mtotem przy boisku pitki nozne;j
wieze oswietleniowe stadionu L.A.
wieze o$wietleniowe stadionu centralnego
trybuny przestawne

widownie otwarte

drogi i place

ogrodzenie

kotty CO

transformatory

Ochrona catodobowa — minimum 3 osoby na zmianie dziennej, 3 osoby w nocy, 1 osoba w hotelu

na

recepcji, podzielone na posterunki i patrol pieszy. Wymagania: kwalifikowani Pracownicy

Ochrony wpisani na list¢ kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej, bez orzeczenia o
niepelnosprawnosci, ogolnie sprawna, bez ograniczen ruchowych i istotnych wad wzroku 1 stuchu.

Pracownik Ochrony w Hotelu sluzba w godzinach od 22 do 7
Umundurowanie garnitur

1. PRZYJMOWANIE 1 ZADAWANIE SLUZBY

obchdd z pracownikiem przyjmujacym stuzbe zmiany w poszczegdlnych lokalizacjach
- staly posterunek nr 1 — brama wjazdowa do hotelu
- staly posterunek nr 2 — recepcja hotelu od 22-7
- staty posterunek nr 3 — brama wjazdowa domki

e stwierdzenie zgodnosci stanu pojazdow na terenie obiektu z ewidencja

sprawdzenie wpisow w ksigzkach stuzby

e 0golny stan obiektu

2. ZAKRES OBOWIAZKOW

Gowny Posterunek nr 1- osoba w wieku do 45 lat

prowadzenie ewidencji pojazdow wjezdzajacych i wyjezdzajacych z terenu hotelu
kontrola 0s6b wchodzacych na teren hotelu w godzinach od 22:00 do 6:00
interwencja w przypadku naruszenia regulaminu obiektu

nie dopuszczanie do zastawiania drog 1 wyj$¢ ewakuacyjnych

przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych

obstuga monitoringu znajdujacegio si¢ na obiekcie

obstuga centralki PPOZ

kontrola nad pozostalymi pracownikami ochrony

z mozliwoscig wprowadzenia zmian przez zamawiajacego w godzinach pracy



Recepcja hotelu

interwencja w przypadku naruszenia regulaminu obiektu

przyjmowanie gosci i wydawanie kluczy od pokoji

kontrola i nadzér nad hotelem w godzinach 22-7

pobieranie optat hotelowych w godz 22-7 ( wystawienie KP)

przestrzeganie przepisOw przeciwpozarowych

obowigzkowo na wyposazeniu pracownika koszula i spodnie wyj$ciowe

z mozliwoscig wprowadzenia zmian przez zamawiajacego w godzinach pracy

Posterunek nr 3 - osoba w wieku do 45 lat

prowadzenie ewidencji pojazdow wjezdzajacych 1 wyjezdzajacych z terenu obiektu
kontrola os6b wchodzacych na teren obiektu

obowigzkowe zamykanie bramy w godzinach od 22:00 do 6:00

kontrola pojazdéw wyjezdzajacych

zakaz wpuszczania na teren obiektu pojazdow nie zarejestrowanych w wykazie
sprawdzanie faktycznego stanu obiektu ze stanem w ksigzce przebiegu stuzby
sprawdzanie i1 kontrola 0sob korzystajacych z boiska lekkoatletycznego
prowadzenie ewidencji druzyn przebywajacych na terenie boiska

ewidencja sprzetu znajdujacego si¢ na boiskach

wydawanie,wydawanie i ewidencja kluczy

z mozliwoscia wprowadzenia zmian przez zamawiajacego w godzinach pracy

Patrol pieszy jedno osobowy - osoby w wieku do 45 lat

obowigzuje minimum 10 patroli w ciggu doby w nieregularnych odleglosciach czasowych nie
dtuzszych niz 1,5 godziny

w ramach patrolu obowigzuje kontrola wszystkich posterunkoéw oraz obiektu ze szczegdlnym
uwzglednieniem budynkéw oraz stan ogrodzenia

podjecia interwencji w przypadku zagrozenia zycia i zapobiegnigciu dewastacji powiezonego
mienia

e 7z mozliwoscig wprowadzenia zmian przez zamawiajgcego w godzinach pracy
e w trakcie realizacji przedmiotu zamoéwienia Wykonawca winien bezwzglednie przedstawic

W

kierownikowi obiektu dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 wiek pracownikow, o ktérych
mowa powyzej. Procedura ta obowiazuje przy kazdorazowej zmianie pracownika przez
Wykonawcg.

trakcie realizacji przedmiotu zamowienia Wykonawca winien bezwzglednie przedstawic

kierownikowi obiektu dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i wiek pracownikow, o ktérych
mowa powyzej. Procedura ta obowigzuje przy kazdorazowej zmianie pracownika przez
Wykonawcg.

3. OBOWIAZKOWE UMUNDUROWANIE

Kazdego pracownika ochrony na obiekcie obowigzuje umundurowanie zgodne z umundurowaniem
firmy ochroniarskiej, dodatkowe umundurowanie na recepcje hotelu

4. UWAGI OGOLNE

pracownikoOw ochrony obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu i stosowania
innych $rodkéw odurzajacych

pracownikow ochrony obowigzuje zachowanie obowigzujacych zasad dyscypliny oraz
wlasciwej prezencji



pracownikow ochrony obowigzuje catkowity zakaz udzielania osobom postronnym informacji
dotyczacych obiektu i innych pracownikow

3. WYMAGANIA SPRZETOWE OCHRONY

kontrola inspektora lub osoby do tego uprawnionej 1x w dzien i 1x w nocy z wpisem w ksigzke
stuzby

dysponowanie grupami interwencyjnymi uzbrojonymi

dojazd GI na obiekt w dzien max do 15 min w nocy do 10 min

samochdd do dyspozycji patrolu mieszczacego si¢ na obiekcie (oznakowany) 24h na dobe
jeden rower do dyspozycji patrolu

latarki

srodki przymusu bezposredniego (tonfa,kajdanki,gaz)

1x na dobe kontrola alkomatem przez zatoge GI wszystkich pracownikow bedacych na zmianie
z pozostawieniem notatki z przeprowadzonej czynosci osobie odpowiedzialnej za ochrone z
ramienia zamawiajacego

e szef ochrony z za§wiadczeniem o kwalifikowanym pracowniku ochrony
e szef zmiany z zaswiadczeniem o kwalifikowany pracowniku ochrony
e kontrola pracownikow przy pomocy systemu monitorowania czasu pracy np. ACTIV GUARD

lub réwnowazny, z powiadamianiem do centrum monitoringu oraz z GPS z mozliwoscia

sprawdzenia trasy obchodow

pracownicy wyposazeni w jednolity ubidr i wyposazeni w radiotelefony i dodatkowo szef

ochrony w telefon komorkowy z wyj§ciem na miasto stata tagcznos¢ z centrum monitorowania

- pracownicy wyposazeni w apteczki podreczne

- znajomo$¢ systemu pozarowego SSP

- znajomos$¢ obstugi monitoringu CCTV

- obstuga komputera

- dysponowanie centrum monitorowania

- kazda osoba wykonujaca ushuge musi posiada¢ minimum dwa lata do$wiadczenia jako
pracownik ochrony

Tam, gdzie w opisie przedmiotu zaméwienia zostato wskazane pochodzenie (marka, znak
towarowy, producent, dostawca) materialdbw i urzadzen, Zamawiajacy dopuszcza oferowanie
materiatlow 1 urzadzen rownowaznych pod warunkiem, ze zapewnig uzyskanie parametrow
technicznych, technologicznych 1 jako$ciowych nie gorszych od zatozonych w wyzej
wymienionych dokumentach. Wykonawca, ktory powoluje si¢ na rozwigzania réwnowazne
opisywanym przez Zamawiajacego, jest obowigzany wykazaé, ze oferowane przez niego dostawy
spetniaja wymagania okreslone przez Zamawiajacego.




